
 

 

Vedtekter for Østre Toten frivilligsentral SA 
 

1. Sammenslutningsform og foretaksnavn 

Sammenslutningen er et Samvirkeforetak (SA) og dets foretaksnavn er Østre Toten 

Frivilligsentral SA. Medlemmene hefter ikke overfor kreditorene for foretakets 

forpliktelser. 

 

2. Forretningssted 

Forretningskontoret er i Østre Toten Kommune. 

 

3. Formål og virksomhet 

3.2 Formål 

Formål Østre Toten Frivilligsentral SA skal være en lokal forankret 

møteplass, åpen for alle som har lyst til å delta innen frivillig virksomhet. 

Østre Toten Frivilligsentral SA skal utvikles av mennesker tilknyttet 

sentralen, og være et kraftsenter og kontaktpunkt for mennesker, 

foreninger/lag og det offentlige. 

3.3 Virksomhet 

Virksomheten Østre Toten Frivilligsentral SA skal mobilisere og samordne 

frivillig aktivitet. Sentralen skal samarbeide med lokale frivillige 

organisasjoner, lag/foreninger og det offentlige. Aktiviteten skal være i 

tillegg til offentlig virksomhet. Det skal legges vekt på samspill mellom 

frivillig og offentlig innsats på områder der det er naturlig å samarbeide. 

Aktiviteten skal legges opp i tråd med lokale forutsetninger, behov, samt 

bidra til utvikling av sentralen. Østre Toten Frivilligsentral SA eller de 

frivillige skal ikke ta imot betaling utover godtgjørelse for direkte utlegg. 

 

4. Andelsinnskudd 

Hvert medlem betaler kr.300,- i andelsinnskudd.  Andelsinnskuddets størrelse 

fastsettes av årsmøte. 

 

5. Anvendelse av overskudd 

 

Beslutningen om anvendelse av årsoverskuddet treffes av årsmøte etter forslag fra 

styret. Det kan ikke besluttes anvendt et høyere beløp enn det styret foreslår eller 

godtar, men årsmøte kan selv bestemme anvendelsen innenfor følgende ramme: 

• Godskriving av foretakets egen kapital. 

 



 

 

6. Styret og daglig leder 

 

6.2 Styret  

Styret er sentralens øverste organ mellom årsmøtene. Foretaket skal ha et 

styre med inntil 6 medlemmer, samt 3 varamedlemmer inkludert et 

medlem med vara oppnevnt av Østre Toten kommune. Disse følger 

kommunens valgperiode på 4 år. Styreleder og nestleder velges for 2 år. 

Øvrige medlemmer velges for 2 år hvor halvparten er på valg hvert år. 

Styret skal ha minst 40 % representasjon av hvert kjønn. Foretaket skal ha 

en daglig leder. Styret tilsetter daglig leder. 

 

6.3 Daglig leder  

 

Daglig leder har på vegne av styret det formelle og juridiske ansvaret for 

sentralens daglige virksomhet. Det omfatter drift og økonomi. Status 

rapporteres til styret i fastlagte styremøter hvor daglig leder har talerett. 

Daglig leder holder seg informert om sentralens utvikling og fremmer 

forslag til styret. Daglig leder skal sammen med arbeidsutvalget og styret 

holde seg informert om, og søke tilskudd til drift av sentralen til Østre 

Toten kommune og andre offentlige eller private instanser. Daglig leder 

skal inngå avtale med revisor for revidering av årsoppgjør. Rapporter over 

drift med regnskap og revisorerklæring skal sendes berørte parter etter 

fastlagte tidspunkter. Daglig leder forbereder og innkaller til styremøte. 

 

7. Ordinært årsmøte 

 

Årsmøte er Østre Totens Frivilligsentral SA sitt høyeste organ. Ordinært årsmøte skal 

avholdes innen 31.03. hvert år. Styret foretar skriftlig innkalling til andelshavere med 

minst 14 dagers varsel. Ved innkalling til andelshavere skal saksliste legges ved. 

 

         Saksliste til årsmøte skal inneholde: 

• Valg av møteleder og sekretær 

• To personer til å underskrive protokoll fra møte, derav en av disse skal være 

møteleder. 

• Styrets årsmelding 

• Godkjenning av regnskap og budsjett 

• Behandling av innkomne forslag 

• Valg av styremedlemmer, styrets leder, nestleder  

• Oppnevne valgkomite med grunnlag i styrets forslag - 3 personer 

 

 



 

 

På det ordinære årsmøte skal følgende saker behandles og avgjøres: 

 

• Godkjenning av årsregnskap og årsberetning, herunder disponering av 

årsoverskudd  

• Andre saker som etter loven hører inn under årsmøte. 

 

Saker som ønskes behandlet på årsmøte sendes skriftlig til styret innen 10 dager før 

årsmøte. Styret kan selv legge frem saker til årsmøte 

Andre med tilknytning til Østre Toten Frivilligsentral SA kan møte på årsmøte med 

talerett. 

 

 

8. Fordeling av nettoformuen ved oppløsning av foretaket 

 

Foretakets medlemmer har ikke rett til å få utbetalt sine andelsinnskudd. 

Gjenværende midler skal gå til samvirkeformål eller allmennyttige formål i Østre 

Toten kommune. 

 

9. Voldgift 

 

Tvist mellom medlemmene eller mellom ett medlem og foretaket skal først søkes løst 

ved forhandlinger, gjerne ved hjelp av en tredjeperson. Fører ikke slike forhandlinger 

fram, kan hver av partene forlange tvisten endelig avgjort ved voldgift. 

Voldgiftsretten treffer også avgjørelse om saksomkostninger.  


